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クリーンパートナーの皆様、日々の業務お疲れ様です。

6月より弊社28期がスタートしました。

☆コーポレートスローガン 「元気！ 笑顔で、はつらつと！」

☆安全スローガン 「目配り 気配り 思いやり できる職場に 事故は無し」

益々まい進して 頑張りましょう！！

～身だしなみについて～
私たちは清潔で人から好感を持たれる身だしなみを心がけます。
13項目のスタンダード（行動指針）に「9．服装・4S」があります。その中の服装や身だしなみに

ついて、改めて認識をお願いします。

※作業中はしないようにしてください
・ネイルアート（付け爪、パーツなどの装飾）

・アクセサリー（ピアス、イヤリング、ネックレス、

ファッションリングなど）

→外れて落とした場合、異物混入事故につながったり、

お客様の備品などに傷をつけてしまう恐れがあります。
・香水

→苦手な方もいます。

☆爪は伸びていませんか？

派手なカラーではないですか？
マニュキュアは爪の保護のためして

いただいても構いませんが、淡い

ピンクなど控え目な色にしてください。

☆ヒゲは伸びていませんか？
無精ヒゲは印象がよくありません。

毎日ひげそりをして、整えましょう。

☆髪の毛は整っていますか？
髪色の指定はありませんが、控え目な

カラーリングでお願いします。

髪ゴムでまとめる、帽子や電石帽の

中に収めるなどしましょう。

ジョガー

タイプ

従来のズボンより

伸縮性アップ！

＜デイリーサイトのクリーンパートナーの皆様へ＞

☆ユニフォーム ズボン リニューアルします☆
現在のネイビー色のユニフォームになり約2年ほど経ちました。

皆様から様々なご意見をいただいておりましたが、この度、ご要

望にお応えし、ズボンをリニューアルすることになりました！

新ズボンをご希望の方は事務所までご連絡ください。

※従来のズボン2着目ルールと同じになります。2,500円の費用

負担をお願いします。（支給した月の給与より控除させていただ

きます。）

★試着がご希望の方は

事務所まで

お越しください。

＜お知らせ＞
日頃より、精力的にサイトの品質やお客様

からの満足度を高めていただき誠にありが

とうございます。

さて、現在雇用契約書を6か月、3カ月

（70歳以上）の更新で皆様にお渡ししてい

ます。期間ごとに、条件の見直しも行って

おりますので必ず返信をお願い致します。

また、当社は就業規則により65歳の誕生月

を定年としておりますが、ほとんどの方は

延長雇用をしております。皆さんお元気に

はつらつとお仕事に従事していただき、あ

りがたく思っております。70歳を一区切り

とし、更新のタイミングで皆様の健康状態

と安全面、また品質の安定を検討し、最長

75歳まで延長雇用としております。その際、

応募のタイミングや後任の育成期間も考慮

する必要があり、対象の方には条件変更の

ご相談をさせていただくこともあるかと思

いますので、ご理解をいただければと思い

ます。

トップスに

合わせた

ネイビー♪


